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Vseobecné ustanovenia

!

1. Od 1. 1. 2019 novelou zékona €. 91/2010 Z. z. o podpore cestovného ruchu zakonom
¢. 347/2018/ Z. z. bol v €&l. 2 novelizovany aj Zakonnik prace. Vzmysle tejto zmeny
Je kazdy zamestnavatel, ktory zamestnava viac ako 49 zamestnancov, povinny poskytnit’
* svojim zamestnancom, prispevok na rekredciu v SR vo vyske 55 % opravnenych vydavkov
(ubytovacich, stravovacich, alebo inych sluZieb stvisiacich s rekre4ciou v trvani najmene;j
na dve prenocovania na tizemi Slovenskej repubhky) najviac viak v sume 275,- Eur za
“kalendamy rok. Prlspevok sa poskytuje v rémei limitu - 275 Eur aj na deti a manzelkuw/
manzela aind osobu Zijicu so zamestnancom v spoloénej domécnosti, aktori sa so
zamestnancom ziSastiuji na rekredcii.! Zamestnanec mdZe poZiadat v priebehu roka
"0 preplatenie viackrat, do dosiahnutia stanoveného limitu maximaélne 275,- Eur. Uvedeny
prrspevok je oslobodeny od danez anmov aj od platenia poistného. Vyska limituj jezavisla
vysky pracovneho uvaiku zamestnanca. N4rok na prispevok na rekreaciu budd mat len
zamestnanc1 pracujuci na zaklade pracovnej zmluvy, ktorych pracovny pomer u
zamestnavatela trvd nepretrZite najmenej 24 mesiacov. Pracujici na zdklade
dohod opracach vykonavanych mimo pracovneho pomeru narok na prispevok na
rekredciu nemaji. Splnenie podmienok na poskytnutie prispevku na rekredciu sa posudzuje
ku diiu zacCatia rekredcie. )

2. Zékonnik préace umoZiuje zamestndvatelovi, aby zamestnancovi poskytol prispevok na
rekredciu bud’ v peflaznej forme alebo vo forme rekreaéného poukazu.

- Uplatnenie ndroku v podmienkach Ekonomickej univerzity v Bratislave

1. Vpodmienkach Ekonomickej univerzity v Bratislave sa prispevok na rekredciu bude
poskytovat’ v peflaZnej forme.

2. O prispevok na rekreaciu musi zamestnanec poZiadat'. Tlacivd Ziadosti o prispevok st
uvedene v pnlohe tejto mtemeJ smernice.

a sociélne otézky.

4. Podmienkou na Vyplatenie prispevku na rekredciu je, aby zamestnanec preukézal
Gétovnym dokladom? (fakttirou) opravnené vydavky najneskér do 30 kalendérnych dnf
odo dtia skon€enia rekredcie.

5. EBkonomicka univerzita v Bratislave poskytne zamestnancovi prispevok na rekredciu
v najbliz§om vyplatnom termine spolu so mzdou.
€

Bratislava diia 25. 1. 2019
prof. Ing. Ferdinand Datio, PhD.

rektor

1 Podra § 152a ods. 5 Zakonnika price opravnenymi vydavkami su aj preukdzané vydavky zamestnanca na
manzela, viastné dieta, dieta zverené zamestnancovi do ndhradnej starostlivosti na zaklade rozhodnutia stidu
alebo dieta zverené zamestnancovi do starostlivosti pred rozhodnutim stidu o osvojeni a ini osobu Zijiicu so
zamestnancom v spolo¢nej domdacnosti, ktori sa so zamestnancom zi€astiiuji na rekreseii.

2 § 10 zékona o ugtovnictve v platnom znend.



Ziadost’ o prispevok na rekredciu podla § 152a Zakonnika prace — organizovand
viacdennd aktivita dietata zamestnanca pocas Skolskych prdzdnin®

Zamestnavatel’: Ekonomick4 univerzita v Bratislave

Zamestnanec:
Meno a priezvisko:

Osobné cislo:

Pracovisko:

Aktivita sa uskuto¢nila v diioch od: do:
Miesto aktivity:
Suma preukizanych opravnenych vydavkov: Eur

Zamestnanec Sestne vyhlasuje, Ze sa aktivity zti€astnili:
Meno a priezvisko dietata zamesinanca

e
b SN ——
B e s 55083
Zamestnanec. zdroveil Sestne vyhlasuje, Ze poas kalendarneho roka .................. si uplatiiuje

narok na prispevok len u Ekonomickej univerzity v Bratislave.

V Bratislave diia

Podpis zamestnanca

Priloha:

3/ Podla § 152a ods. 4 pism. d) Zdkonnika prace opravnenymi vydavkami s preukézané vydavky zamestnanca
na organizované viacdenné aktivity a zotavovacie podujatia pogas Skolskych prazdniny na uzemi{ SR pre dieta
zamestnanca navitevujiice zédkladnt Zkolu alebo niektory z prvych Styroch ro¢nikov gymnézia s osemrocnym

vzdelavacim programom.



Ziadost o prispevok na rekredciu podla § 152a Zakonnika price - zamestnanec

Zamestnavatel’ Ekonomick4 univerzita v Bratislave

Zamestnanec:
Meno a priezvisko:

Osobné &islo:

Pracovisko:

Rekreacia sa uskutoénila v dioch od: do:

Miesto rekredcie:
Suma preukézanych opravnenych vydavkov: Eur

Zamestnanec ¢estne vyhlasuje, Ze sa rekredcie s nim zicastnili:
Meno a priezvisko Rodinny vztah

Zamestnanec destne vyhlasuje, Ze hore uvedend osoba/uvedené osoby, ktoré sa rekredcie s nim
zaastnili, #je/Zija s nim v spoloénej domécnosti.

Zamestnanec zaroveil destne vyhlasuje, Ze podas kalenddrneho roka .................. si uplatiiuje
nérok na prispevok len u Ekonomickej univerzity v Bratislave.

V Bratislave diia

Podpis zamestnanca

Priloha:



