PRÍLOHA 5: Identifikačný list projektu dotovaného Ministerstvom zamestnanosti, práce a sociálnych vecí Francúzskej republiky
Identifikačný list výskumného projektu 

(vypĺňa zodpovedný riešiteľ projektu)

1. Číslo projektu: Projekt dotovaný Ministerstvom zamestnanosti, práce a sociálnych vecí Francúzskej republiky
2. Názov: Les entreprises françaises en Europe de l’ Est:Exportatrices de pratiques sociales, vecteurs de dialogue social ? (Sociálne praktiky francúzskych podnikov v regióne strednej a východnej Európy. Exportéri sociálnych praktík, vektory sociálneho dialógu? Analýza na rozhraní sociológie a ekonómie.)

3. Vedúci projektu: prof. Ing. Milan Terek, PhD. – vedúci slovenského výskumného kolektívu, vedúca medzinárodného výskumného kolektívu: Assoc. Prof. Violaine Delteil – Université de la Sorbonne Nouvelle, Paris, Francúzsko, 

4. Spoluriešitelia (zmeny počas riešenia a aktuálny stav za r. 2008): 

doc. Ing. Eva Muchová, PhD.

5. Doba riešenia: I./2006 – XII./2008

6. Dosiahnuté výsledky riešenia – RESUMÉ: 
a) za rok 2008 (pokračujúci aj končiaci projekt) 
Záverečná analýza špecifík dvoch modelov sociálnej politiky – materskej krajiny firmy a prijímajúcej krajiny. Analýza intenzity prieniku sociálnej politiky z materských firiem do sociálnej politiky filiálok. V rámci riešenia projektu v roku 2008 sme poskytli potrebné podklady a vykonali požadované analýzy a prieskumy, na písaní záverečnej správy sme sa priamo nezúčastnili.
b) za celú dobu riešenia (končiaci projekt)

Boli identifikované sociálne a priemyselné stratégie firiem, ktoré sa implantovali v uvedených východoeurópskych krajinách. Nakoniec sa vykonala analýza sociálnych vzťahov vo filiálkach v SR, MR a v Rumunsku a dosah sociálnej politiky materských firiem na sociálnu politiku vo filiálkach. Slovenská skupina zabezpečila vykonanie prieskumu vo viacerých slovenských podnikoch a sama vykonala prieskum a analyzovala jeho výsledky vo filiálkach firmy Bongrain v Novom Meste nad Váhom a v Liptovskom Mikuláši.
7. Kvantifikácia výstupov (publikovaných resp. pripravených do tlače) výskumného grantu za rok 2008 (pokračujúci projekt aj končiaci projekt). Úplný zoznam výstupov – príloha F1: 0

8. Kvantifikácia výstupov (publikovaných resp. pripravených do tlače) výskumného grantu za celú dobu riešenia (končiaci projekt). Úplný zoznam výstupov – príloha F2: 

· monografie (AAA, AAB, ABA, ABB, ABC, ABD, BAA, BAB, BBA, BBB) :0

· učebnice a učebné texty (ACA, ACB, ACC, ACD, BCI, BCK) : 0

· vedecké štúdie vo vedeckých časopisoch (karentované/nekarentované, zahraničné/domáce) (ADC, ADD, ADE, ADF) : 0

· odborné štúdie v odborných časopisoch (recenzované/nerecenzované, zahraničné/domáce) ( BDC, BDD, BDE, BDF) : 0

· príspevky v zborníkoch z konferencií (v zahraničí, medzinárodné domáce, a ostatné) (AFC, AFD, AFG, AFH, AFK, AFL, BEC, BED, BEE, BEF, BFA, BFB)    0

· vyžiadané prednášky (AFA, AFB, AFE, AFF) : 0

Nepublikované prijaté prednášky: 1

1. Terek, M. – Muchová, E.: The basic Components of Macroeconomic-Social Framework – The Slovak republic, 2006, nepublikované, prezentované na stretnutí výskumného kolektívu v Paríži 2006. 

GAI – Výskumné štúdie a priebežné správy: 1

2. Rapport intermédiaire (výskumná správa) pour la DARES 31 octobre 2007. Equipe coordonnée par V. Delteil (Université Paris 3). Rapport rédigé par V. Delteil et P. Dieuaide Avec L. Berko, P. Dieuaide, M-A. Dujarier, G. Groux, J. Koltai, E. Muchova, P. Lénel, X. Richet, I. Stegariou, L. Tanase, M. Terek.: Les pratiques sociales des entreprises françaises à l’Est : exportatrices de pratiques sociales, vecteurs de dialogue social ? une analyse à la croisée de la sociologie et de l’économie. 40 s.
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